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Offerte

di Sponsorizzazione

Ogni anno, curiamo la redazione,
pubblicazione e la successiva
promozione di oltre 100 offerte
alla sponsorizzazione della
aziende.

Tutte pubblicate sul web.
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Team

di Fundraising

 DIREZIONI:
50+ referenti di fundraising appartenents
alle direzioni attuatrici (cultura, grandi
eventi, sport, sociale, scuola, sviluppo
economico, turismo);

« UFFICIO FUNDRAISING:
1 responsabile;
2 risorse;
2 volontarie di servizio civile
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Sponsor
e Donatorl

* Ogni anno: 150/200 partner di progetto,
tra sponsor, donatori e contributori;

* Ogni anno: 150/200 “nuovi”’ sponsor,
donatori, contributori, con rotazione
dell'investimento (non fidelizzati);
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Crescita

annuale
2018/2025

1 milione all'anno, neil primi
5 anni.

Ultimi 2 anni con risultato
intermedio, (circa il doppio
del 2018).




Contesto normativo

delle relazioni della PA con aziende

« Cittadini, aziende (e societa) non
piu sudditi, ma partner, stakeholder,
“compagni di cordata”.

« (Grande impulso ai partenariatsi
pubblico/privato.

* |l principio di Fiducia (D.Lgs.
36/2023 — Codice Contratti).

« Transizione della PA:

- da giudice imparziale dei processi
sociali ed economici
- a partner d'innovazione.
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Co-progettazio

Il Progetto

di Sponsorizzazione

Sy i <
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la Co-progettazione

Che strumento adottare per
promuovere la
co-progettazione?

Abbiamo scelto un tipico
strumento di progettuale.

Lo chiamiamo “Progetto di
Sponsorizzazione”.
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i X ELOGIO DEL RIASSUNTO

A CURA DI UMBERTO ECO

DISEGNI DI TULLIO PERICOLI

Per dire qualcosa, non si
puo dire tutto:

- elementi richiesti dalla
norma (hard-law);

EDIZIONI
HENRY BEYLE

- elementi necessari allo
sponsor (soft law).
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Spazi per le AZ|ende

Lascnare sempre

“spazi aperti’ di sviluppo,
la base per il contributo
progettuale delle aziende.

L

Per esempio:

- “"nuovi pubblici”
da intercettare;

- “co-marketing’’;

- social media
management.
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Il Progetto di Sponsorizzazione

-titolo, sotto-titolo, location e calendar;

-contesto, le ragioni, | problemi, le ambizioni, i risultati;
-breve descrizione;

-listino, qualifica, tagli di sponsorizzazione, benefit;
-art bonus;

-early birds, last minute;

-agenda 2030 delllONU;

-riferimenti di contatto.




Parti
fondamentali

Negoziazione
dei benefit

Approvazione

del testo

Il Contratto

di Sponsorizzazione
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Le parti fondamentall

Si usa il “format”
contrattuale di chi paga
(donatore, contributore o
sSponsor).




Approvazione del testo

Alcune direzioni del nostro Comune
rimandano la firma del contratto in
seqguito all'adozione di un
provvedimento di approvazione di
“schema di contratto”.

Questo passaggio va adottato solo
In seguito alla pre-approvazione dei
testi da parte delle parti.
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Negoziazione del Benefit

Tutti i benefit di visibilita sono negoziabili. (‘Fﬁ

Anche se diversi da quanto descritto nel
progetto di sponsorizzazione.

Tuttavia, I'accordo sui benefit deve essere
sempre proporzionale all’investimento
dello sponsor con cui si negozia e quello degli
altri sponsor.

A Genova si negozia molto:

Quasi mai i benefit sono identici a quanto
pubblicato.

.........
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la Strategia

di Sponsorizzazione
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Ex-Ante

Selezione dei soggetti target;
| documenti di policy d’impresa, i

valori aziendali, gli obiettivi, gl Q.
andamenti: ' "”BIETTIVI '
a) Il bilancio di sostenibilita; %L' | E%‘;!}g‘ﬂ%gfﬁg m

sovrapposizioni tra proiezioni di
marketing dei brand sul medesimo
pubblico e/o tipologia merceologica.

B) ESG report; & /
Evitare ridondanze e l" , g




Agenda 2030 dellONU

SCONFIGGERE SCONFIGBERE SALUTEE ISTRUZIONE
LAPOVERTA LAFAME BENESSERE DIQUALITA

&

LAVORODIGNITOSO IMPRESE, 1 0 RIDURRELE
ECRESCITA INNDVAZIONE DISUGUAGLIANZE
ECONOMICA EINFRASTRUTTURE A

PARITA /ACQUA PULITA
DIGENERE ESERVIZI
|GIENICO-SANITARI

@“ v

CITTAECOMUNITA 1 CONSUMOE
SOSTENIBILI PRODUZIONE
RESPONSABILI

E@E CO

17 PARTNERSHIP

PERGLIOBIETTIVI @

i & 2

1 3 LOTTACONTRO 1 4 LAVITA 1 5 LAVITA 1 6 PACE, GIUSTIZIA
ILGAMBIAMENTO SOTTACQUA SULLATERRA EISTITUZIONI
CLIMATICO - SOLIDE

a SBIETTIVI
& PER LO SVILUPPO
— SOSTENIBILE
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Bilancio di @
sostenlblﬂtu“

2020 -

Verso un modello di
business piu sostenibile

Bilancio di
sostenibilita
2023
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